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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 836 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 132206/23-5-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 του ν.4038/2012, του άρθρου 280 του 
ν.3852/2010 και του άρθρου 203 του ν. 3584/2007, γίνε¬ 
ται δεκτή η από 02-4-2018 αίτηση παραίτησης και λύεται 
η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΜΕΓΑΡΧΙΩΤΗ ΜΑ¬ 
ΡΙΑΣ του Αποστόλου κλάδου ΥΕ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΚΑΘΑΡΙΣ¬ 
ΤΡΙΑΣ με βαθμό Δ', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1218387132/2-4-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
46143/16461/29-6-2018) 

Με την 132190/23-5-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθ. 280 του Ν. 3852/10, τις διατάξεις του άρθρ. 1 του 
ν.4038/2012 και του άρθρου 194 του ν. 3584/2007, λύε¬ 
ται από 20-1 -2018 η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
ΤΖΑΓΚΑΡΑΚΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ του Δημητρίου κλάδου ΥΕ 
ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Δ', λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9992954694/16-4-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
46141/16460/29-6-2018) 

Μετην237/10.5.2018 απόφασητου Δημάρχου Αμαρου¬ 
σίου που εκδόθηκε σύμφωνα μετιςδιατάξειςτου αρθ. 280 
του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρ. 1 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 196 και 199 του ν. 3584/2007, 
την αριθ. 911/30-10-2017 Γνωμάτευση της Α'/βάθμιας 
Υγειονομικής Επιτροπής και το αριθμ. 6/2018 Πρακτικό 
του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου (Αρ. 308/19-4-2018), 


λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου της υπαλλήλου ΝΤΑΣΗ ΑΡΓΥΡΟΣ του Χαρίλαου, 
κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Β', λόγω ανικανότη¬ 
τας για κάθε εργασία (μη ιάσιμο νόσημα). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1054811292/30-4-2018). 

(Αρ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 46969/ 
16820/29-6-2018) 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 2065/18-06-2018 απόφαση του Δημάρχου Λέ¬ 
σβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 183 του ν. 3584/2007 καιτη διάταξη του άρθρου 105 
παρ. 2 του ν. 4483/2017, την αριθμ. 69415/09-11-2017 
αίτηση του υπαλλήλου, την αριθμ. 54/15-03-2018 σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
των ΟΤΑ Α' Βαθμού Ν. Λέσβου και τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου 
Λέσβου, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δήμου Λέσβου, 
Νικόλαος Μυστεγνιώτης του Ευστρατίου, από τον κλά¬ 
δο ΔΕ Οδηγών, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, που υπηρετεί σήμερα, σε ανώτερο 
κλάδο ΠΕ Διοικητικού, με βαθμό Α', με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει σήμερα στο Δήμο Λέ¬ 
σβου, στην ως άνω θέση η οποία είναι ανώτερης βαθ¬ 
μίδας και αντιστοιχεί στον τίτλο σπουδών που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Λέσβου, για την ύπαρξη πίστωσης 28236/21 -06-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
38936/03-07-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού 
Βορείου Αιγαίου 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΟΥΚΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'836/25.07.2018 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 26/2018 (αριθμ. 3591/18-06-2018) απόφαση 
του Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016, λύεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από 
14.06.2018, που υπογράφηκε μεταξύ του Δημάρχου 
Δομοκού και της Γκίνη Ελένης του Γιάννη (αριθμ. 7979/ 
21 -08-2017 - ΑΔΑ: 7ΦΣΗΩ9Α-ΦΑ5), στοπλαίσιοτου Επιχει¬ 
ρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 2014-2020»- 
Προώθηση της Κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση 
της Φτώχειας-Συχρηματοδοτούμενος από το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο - Πράξη «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δομοκού», 
λόγω παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6036819127/ 
18.06.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 4437/91588/04 -07-2018). 

Με την 4947/06-06-2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση 
του Δημάρχου Μώλου - Αγ. Κων/νου, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα μετιςδιατάξειςτου άρθρου 163 του ν. 3584/2007 και 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 28 
του ν. 4325/2015 και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 
και ύστερα από την 2283/19-03-2018 γνωστοποίηση - 
ανακοίνωση στον Τοπικό Τύπο, προσλαμβάνεται η 
Αναστασοπούλου Χαρίκλεια του Κων/νου, κατηγορίας 
ΠΕ, ειδικότητας ΠΕ Εφαρμοσμένης Πληροφορικής, ως 
Επιστημονική Συνεργάτης, για την επικουρία του Δημάρ¬ 
χου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά, χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής 
Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμέ- 
νες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά, σε θέματα σχετικά 
με την αξιοποίηση των Τεχνολογιών Πληροφορικής και 
Επικοινωνιών σε τομείς οικονομικής και κοινωνικής δρα¬ 
στηριότητας του Δήμου. 

Για την πρόσληψη θα υπογράφει ειδική σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την 
οποία θα συναφθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει η 
υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Μώλου - Αγ. Κων/νου, περί πρόβλεψης των σχε¬ 
τικών πιστώσεων για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας: 
2136/14.03.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1536825311/08.06.2018). 

(Αριθμ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα¬ 
λίας - Στερεάς Ελλάδας: 4439/91701 /04.07.2018) 

Με την 10058/96851 /05.07.2018 απόφαση του Συντο¬ 
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς 
Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 


άρθρου 148 και 156 του ν. 3528/2007 και τις διατάξεις 
του άρθρου 28 παρ. 5 εδάφιο β'του ν. 4305/2014, λύε¬ 
ται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου Κο¬ 
σμά Σταύρου του Γεωργίου, του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών 
(Δασολόγος), με Α' Βαθμό και 17ο Μ.Κ., που υπηρετού¬ 
σε ως Προϊστάμενος του Δασαρχείου Φουρνά, της Γεν. 
Δ/νσης Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων, της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, κα¬ 
τόπιν της από 29-06-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 08-06-2018). 

Στον ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή του 
σε αυτή. Επίσης, διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής του σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το μητρώο ανθρώπινου δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1211131211/02.07.2018). 

Μετην 106/4754/12-06-2018 απόφαση Δημάρχου Στυ- 
λίδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 21, 
παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α' 14), 
του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α' 125), του 
άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) και του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (Α' 21), ύστερα από την ΣΟΧ 1/2018 
ανακοίνωση του Δήμου Στυλίδας και την 24089/2017// 
1 /2018/6.02.2018 έγκριση ανακοίνωσης από το Α.Σ.Ε.Π., 
προσλαμβάνεται, σε αντικατάσταση τηςπαραιτηθείσης 
υπαλλήλου Ευαγγελίας Μπατσίλα του Δημητρίου, ειδικό- 
τηταςΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίη¬ 
ση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Στυλίδας», 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στε¬ 
ρεά Ελλάδα 2014-2020» - ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 10 
«Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμη¬ 
ση της φτώχειας - ΕΚΤ», για το χρονικό διάστημα , από 
13/06/2018 έως και 22/04/2019, με δυνατότητα ανανέω¬ 
σης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του παραπά¬ 
νω προγράμματος, αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση 
της μετατροπής των συμβάσεων σε αορίστου χρόνου, 
ο κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγρα¬ 
φής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελλη¬ 
νικού Δημοσίου. 

ΜΑΡΚΟΥ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΣΠΥΡΙ¬ 

ΔΩΝ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

9210090510/ 

12.06.2018 


Η πράξη πρόσληψήςτους, ισχύει από την ημερομηνία 
πρόσληψης (υπογραφή σχετικής σύμβασης). 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Στυ¬ 
λίδας: 331/11-01-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 4458/92130/ 5.07.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Μετην 31/26-6-2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση του 
Προέδρου του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑ¬ 
ΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ ΧΕΡΣΟΝΗΣΟΥ, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 21 του 
ν.2190/1994, όπως ισχύουν, τις όμοιες της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν.4038/2012, όπως ισχύουν και της παρ. 5 
του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 για την υλοποίηση του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής» (έτους 2017-2018) προσλαμ¬ 
βάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου για το χρονικό διάστημα από 25-5-2018 μέ¬ 
χρι 31-8-2018, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 
σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΕΚΠ/ΚΗ 

ΒΑΘΜ. 

ΕΙΔΙΚΟ¬ 

ΤΗΤΑ 

ΣΗΜΑΙΑΚΗ 

ΑΝΤΩΝΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Δ.Ε. 

Β. ΒΡΕΦΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του οικείου Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης Δ. Χερσονήσου: 9/22.5.2018) 
(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9986265949/21-5-2018) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
8547/3-7-2018). 

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθμ. 5808/56703/25.05.2018 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του 
ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), του άρθρου 280 
του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρθρου 21 
του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/02.02.2012), όπως 
ισχύει με το άρθρο 9 του ν.4350/2015 (ΦΕΚ 161/Α7 
30.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β’ του 
ν.4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την αριθμ. 2125/ 
32365/03.04.2017 απόφαση Δημάρχου Θεσσαλονίκης 
περί πρόσληψης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, πέντε (5) ατόμων, μεταξύ των οποίων 
της ΜΑΡΙΑΣ ΨΑΡΟΓΙΑΝΝΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, ειδικότη¬ 
τας ΠΕ Διοικητικός Υπάλληλος, στο Κοινωνικό Παντοπω¬ 
λείο - Παροχή Συσσιτίου του Δήμου Θεσσαλονίκης, για 
την υλοποίηση της Πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγα¬ 
θών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινω¬ 
νικό Φαρμακείο Δήμου Θεσσαλονίκης» στο πλαίσιο του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020», από 03.04.2017 έως και 04.03.2018 με δυ¬ 
νατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, εφό¬ 
σον συνεχιστεί το Πρόγραμμα (ΦΕΚ 484/Γ7 25.05.2017), 
την αριθμ. 3078/34120/22.03.2018 απόφαση Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης περί λύσης της υπαλληλικής σχέσης της 
υπαλλήλου του φορέα, ΜΑΡΙΑΣ ΨΑΡΟΓΙΑΝΝΗ του ΚΩΝ¬ 


ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου με δυνατότητα ανανέωσης, ειδικότητας 
ΠΕ Διοικητικού, την 21.03.2018, ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης παραίτησης της στον οικείο φορέα (ΦΕΚ 
475/Γ727.04.2018), την αριθμ. 28832/24.03.2017 κατά¬ 
σταση υποψηφίων βάσει μορίων της ειδικότητας ΠΕ/ΤΕ 
Διοικητικός Υπάλληλος της ανακοίνωσης Σ.Ο.Χ. 2/2017, 
τις αριθμ. 5636/22.05.2018 και 5635/22.05.2018 υπεύθυ¬ 
νες δηλώσεις των ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΧΡΥΣΙΔΗ του ΙΩΑΝΝΗ και 
ΠΑΝΤΕΛΗ ΓΟΥΣΗ του ΔΗ ΜΗΤΡΙΟΥ, αντίστοιχα, επόμε¬ 
νων στην κατάσταση υποψηφίων της ειδικότητας ΠΕ/ΤΕ 
Διοικητικός Υπάλληλος, περί μη αποδοχής της εν λόγω 
θέσης, το γεγονός ότι αμέσως επόμενος στην κατάσταση 
υποψηφίων της ειδικότητας ΠΕ/ΤΕ Διοικητικός Υπάλλη¬ 
λος είναι ο ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΤΡΙΚΗΣ του ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ, την 
αριθμ. 2814/50553/25.05.2017 απόφαση Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης περί πρόσληψης πέντε (5) ατόμων με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
για την υλοποίηση της προαναφερθείσας Πράξης, από 
01.06.2017 έως και 31.05.2018 με δυνατότητα παράτα¬ 
σης ή ανανέωσης αυτών, εφόσον συνεχιστεί το Πρόγραμ¬ 
μα (ΦΕΚ 832/Γ725.08.2017), την αριθμ. 36433/28.03.2018 
αναμορφωμένη κατάσταση υποψηφίων βάσει μορίων 
της ειδικότητας ΔΕ Διανομείς Τροφίμων της ανακοίνωσης 
Σ.Ο.Χ. 2/2017 κατόπιντης αριθμ. 289/2018 απόφασηςτου 
Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού, τις αριθμ. 
3722/02.04.2018,3603/29.03.2018 και 3725/02.04.2018 
υπεύθυνες δηλώσεις των ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΟΥ 
του ΙΩΑΝΝΗ, ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ ΚΑΡΑΓΚΙΟΖΑΚΗ του ΣΤΑΥ¬ 
ΡΟΥ και ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΣ ΝΑΖΙΡΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, αντίστοιχα, 
περί μη αποδοχής της θέσης ΔΕ Διανομείς Τροφίμων, 
την αριθμ. 39980/3662/03.04.2018 απόφαση Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης περί λύσης της υπαλληλικής σχέσης της 
υπαλλήλου του φορέα, ΕΥΠΡΑΞΙΑΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΟΥ 
του ΛΕΩΝΙΔΑ, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου με δυνατότητα ανανέωσης, ειδικότητας 
ΔΕ Διανομέας Τροφίμων, την 04.04.2018, η οποία επήλθε 
κατόπιν των οδηγιών που περιλαμβάνονται στην αριθμ. 
289/2018 απόφαση του Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (ΦΕΚ 564/Γ717.05.2018) και το γεγονός ότι 
επόμενη στην αναμορφωμένη κατάσταση υποψηφίων 
της ειδικότητας ΔΕ ΔιανομείςΤροφίμων είναι η ΚΥΡΙΑΚΗ 
ΚΑΤΣΑΝΤΩΝΗ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ: 

Προσλαμβάνεται, το κάτωθι προσωπικό, με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
υλοποίηση της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγα¬ 
θών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινω¬ 
νικό Φαρμακείο Δήμου Θεσσαλονίκης», στο πλαίσιο του 
Ε.Π. «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», από 29.05.2018 
έως και 28.05.2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέ¬ 
ωσης αυτών, εφόσον συνεχιστεί το Πρόγραμμα. 


ΔΕ ΔΙΑΝΟΜΕΙΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡΙΘΜ ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑ¬ 
ΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑ¬ 
ΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΚΥΡΙΑΚΗ 

ΚΑΤΣΑΝΤΩΝΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

8211489077/ 

21.05.2018 
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ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 

Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡΙΘΜ ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑ¬ 
ΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑ¬ 
ΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΑΤΡΙΚΗΣ 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

6449123385/ 

22.05.2018 


(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής και Ταμειακής 
Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη 
της δαπάνης: 6524τ./27.03.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 33278/ 
04.07.2018). 

Με την αριθμ. 7195/68699/19.06.2018 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του 
άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει καθώς καιτου άρθρου 25 
του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016), και ύστερα από 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυ¬ 
πώθηκε στο πρακτικό της αριθμ. 4/14-05-2018 συνεδρί¬ 
ασής του, μετατάσσεται η Ελένη Λάζου του Αθανασίου, 
μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό 
Α’, από τον κλάδο ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων Παιδοκόμων 
στον κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων (της ίδιας εκ¬ 
παιδευτικής βαθμίδας), σε κενή ομοιόβαθμη οργανική 
θέση και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομι¬ 
κής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: τ.11381/19- 
06-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 39485/03-07-2018) 

Με την 1357/14.06.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αμπελοκήπων - Μενεμένης Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76,79, 
101,183 (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει), 187 και 230 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του 
άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) κα¬ 
θώς καιτου άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλο¬ 
νίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώ¬ 
θηκε στο πρακτικό της αριθμ. 2/5-3-2018 συνεδρίασής 
του, μετατάσσεται ο Αθανάσιος Μαλτάς του Γεωργίου, 


υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου του Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης με 
βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών στην ειδικό¬ 
τητα ΔΕ Δενδροανθοκηπουρών (ανώτερης εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας), με μεταφορά της θέσης που κατέχει και 
με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014:22148/30-10-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Αμπελοκήπων - Μενεμένης: 13121/15-6-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 36107/2-7-2018) 

Με την αριθμ. 5273/52821/11.05.2018 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης ν. Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 
του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/ Α728.06.2007), του άρθρου 
280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), του άρ¬ 
θρου 21 του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α703.03.1994), του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702.02.2012), 
όπως ισχύει με το άρθρο 9 του ν.4350/2015 (ΦΕΚ 161/ 
Α730.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του Κεφ. Β' 
του ν.4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α707.07.2016), την αριθμ. 
7826/121497/19.12.2017 απόφαση Δημάρχου Θεσσα¬ 
λονίκης περί πρόσληψης με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου του ΦΕΡΔΗ ΜΟΥΜΙΝ 
ΟΓΛΟΥ του ΣΑΛΗΣ, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικό Καθα¬ 
ριότητας, στα πλαίσια υλοποίησης της πράξης «Δο¬ 
μές Αστέγων Δήμου Θεσσαλονίκης» με κωδικό ΟΠΣ 
5001616, στο ΕΠ «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» και 
ειδικότερα στο «Ανοιχτό Κέντρο Ημέρας Αστέγων», για 
χρονικό διάστημα από 22.12.2017 έως 21.12.2018 με 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχι¬ 
στεί το Πρόγραμμα (ΦΕΚ 139/Γ /14.02.2018), την αριθμ. 
31/689/02.01.2018 απόφαση Δημάρχου Θεσσαλονίκης 
περί λύσηςτης υπαλληλικής σχέσηςτου υπαλλήλου του 
φορέα, ΦΕΡΔΗ ΜΟΥΜΙΝ ΟΓΛΟΥ του ΣΑΛΗΣ, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με δυ¬ 
νατότητα ανανέωσης, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαρι¬ 
ότητας, την 02.01.2018, ημερομηνία υποβολής της αί¬ 
τησης παραίτησής του στον οικείο φορέα (ΦΕΚ 304/ 
Γ723.03.2018), την αριθμ. 51092/09.05.2018 κατάστα¬ 
ση υποψηφίων βάσει μορίων της ειδικότητας ΥΕ Προ¬ 
σωπικό Καθαριότητας της ανακοίνωσης Σ.Ο.Χ. 1 /2017, 
το αριθμ. 43468/12610/19.04.2018 έγγραφο της Διεύ¬ 
θυνσης Δημοτικών Προσόδων και Πόρων του Δήμου 
Θεσσαλονίκης σύμφωνα με το οποίο θυροκολλήθηκε 
η αριθμ. 40444/11.04.2018 πρόσκληση ανάληψης υπη¬ 
ρεσίας προς τον ΕΥΑΓΓΕΛΟ ΣΒΑΡΝΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, επό¬ 
μενο στην κατάσταση, η οποία δεν έτυχε ανταπόκρισης 
από αυτόν, την αριθμ. 5219/08.05.2018 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση του ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΟΤΣΑΜΠΑΣΗ του ΠΑΡΑΣΚΕΥΑ, επό¬ 
μενου στην κατάσταση, περί μη αποδοχής της εν λόγω 
θέσης και το γεγονός ότι αμέσως επόμενη είναι η ΑΘΑ¬ 
ΝΑΣΙΑ ΧΛΕΠΑΤΑ του ΧΡΗΣΤΟΥ: 

Προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, η ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΧΛΕΠΑΤΑ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας, 
για την υλοποίηση της Πράξης «Δομές Αστέγων Δήμου 
Θεσσαλονίκης», με κωδικό ΟΠΣ 5001616, στο ΕΠ 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» και ειδικότερα στο 










Τεύχος Γ' 836/25.07.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


6221 


«Ανοιχτό Κέντρο Ημέρας Αστέγων», για το χρονικό 
διάστημα από 16.05.2018 έως 15.05.2019 με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασής της, εφόσον 
συνεχιστεί το Πρόγραμμα. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πό¬ 
ρων του Δήμου Θεσσαλονίκης για τον έλεγχο γνησιότη¬ 
τας των δικαιολογητικών: 7732/03.07.2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής και Ταμειακής 
Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης για την κάλυψη 
της δαπάνης: 4484/23.02.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5681559835/10.05.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 30397/03.07.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ- 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 163/6856/19-06-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δυτικής Αχαΐας, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 196 του ν. 3584/2007, το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του 
ν. 4038/2012, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμ¬ 
βασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της 
υπαλλήλου του Δήμου Δυτικής Αχαΐας Ν ικολοπούλου Ευ- 
τυχίαςτου Νικολάου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ Καθα¬ 
ρίστρια Σχολικών Μονάδων με βαθμό Δ από 19-06-2018 
κατόπιν της από 19-06-2018 αίτησης παραίτησης της. 

(Αριθμ. βεβαίωσης γνησιότητας δικαιολογητικών σύμ¬ 
φωνα με το ν. 4305/14:6852/19-06-2018) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5768318330/19-06-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου - Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
131110/04-07-2018). 

Με την 44656/27-06-2018 απόφαση του Δημάρχου 
του Δήμου Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 196 του ν. 3584/2007, το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του 
ν. 4038/2012, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμ¬ 
βασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της 
υπαλλήλου του Δήμου Πατρέων Χρονοπούλου Ελένης 
του Γεωργίου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ Καθαρίστρια 
Σχολείων με βαθμό Γ 1 από 25/06/2018 κατόπιν της από 
21 -06-2018 αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν.4305/14: 46312/27-06-2018) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 11410951/25-06-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου - Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
134642/04 -07-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη ΤΑ και ΝΠ Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Με την 149650/29170/03-07-2018 απόφαση του Περι¬ 
φερειάρχη Πελοποννήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διατάξεις του άρθρου 159 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87 Α/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης», των άρθρων 17,18 και 20, παρ. 1 του ν.3528/2007 
(ΦΕΚ 26 Α72007) «Κώδικας Κατάστασης Δημοσίων Πο¬ 
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ» 
και του άρθρου 21 του ν.2690/1999 (ΦΕΚ 45 Α/1999) 
«Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλ¬ 
λες διατάξεις», ανακαλείται η 71039/14511/25-8-2017 
(ΦΕΚ 1089/τ.Γ'/3-11-2017) απόφαση διορισμού της 
Σωτηροπούλου Καλλιόπης του Ιωάννη σε κενή οργανική 
θέση μόνιμου προσωπικού του κλάδου ΔΕ Πληροφορι¬ 
κής/Π ροσωπικού Η/Υ της Περιφέρειας Πελοποννήσου/ 
Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας με τον εισαγωγικό 
βαθμό Δ, λόγω μη αποδοχής του διορισμού της με την 
σχετική από 5-6-2018 αίτηση - υπεύθυνη δήλωση, αφού 
παρήλθε άπρακτη η προθεσμία και η παράταση αυτής, 
όπως ορίστηκαν με επί απόδειξη επιδοθέντα έγγραφα, 
για την ορκωμοσία της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1989715612/25-6-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΠΕΤΡΟΣΤΑΤΟΥΛΗΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 6833/29-06-2018 πράξη του Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας και σύμφωνα με 
το άρθρο 35 του ν. 3528/2007 διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη παραίτηση του Γεωργίου Μαλανδράκη του 
Νικολάου από τη θέση του Επίκουρου Καθηγητή, του 
Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της 
Παιδαγωγικής Σχολής Φλώρινας του Πανεπιστημίου, 
από τις 28/06/2018, ημερομηνία που ορκίστηκε και 
ανέλαβε καθήκοντα σε κενή οργανική θέση στη βαθ¬ 
μίδα του Επίκουρου Καθηγητή με τριετή θητεία , στον 
Τομέα Θετικών Επιστημών και Νέων Τεχνολογιών του 
Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης της 
Παιδαγωγικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5348416856/29-06-2018) 

Με την 6832/29-06-2018 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας και σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 35 του ν. 3528/2007 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη πα¬ 
ραίτηση του Ιωάννη Μπέτσα του Στεργίου από τη θέση 
του μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή, του Παιδαγωγικού 
Τμήματος Νηπιαγωγών της Παιδαγωγικής Σχολής Φλώ¬ 
ρινας του Πανεπιστημίου, από τις 28/06/2018, ήμερο- 
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μηνία που ορκίστηκε και ανέλαβε καθήκοντα σε κενή 
οργανική θέση στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή 
με τριετή θητεία, στον Τομέα Κοινωνικών και Πολιτισμι¬ 
κών Σπουδών του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής 
Εκπαίδευσης της Παιδαγωγικής Σχολής του Αριστοτε- 
λείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7698512312/29-06-2018) 

Ο Πρύτανης 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΤΟΥΡΛΙΔΑΚΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την 13422/18/ΓΠ/27-6-2018 πράξη του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 2 του π.δ. 117/2002 
(ΦΕΚ 99 Α') και του άρθρ. 27 παρ. 1 και 3 του ν. 4386/2016 
(ΦΕΚ 83 Α'), μονιμοποιείται και εξελίσσεται η Μπιλάλη 
Δέσποινα του Αποστόλου, μέλος της κατηγορίας Ειδικού 
Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), ΠΕ κα¬ 
τηγορίας, για εξειδικευμένη τεχνική εργαστηριακή υπο¬ 
στήριξη τουΤμήματος Πληροφορικής με Εφαρμογές στη 
Βιοϊατρική της Σχολής Θετικών Επιστημών του Πανεπι¬ 
στημίου Θεσσαλίας, στη Γ' βαθμίδα από 13-11 -2017, επει¬ 
δή συμπλήρωσε τρία (3) χρόνια ευδόκιμη υπηρεσία στη 
Δ' Εισαγωγική βαθμίδα και έχει τις νόμιμες προϋποθέσεις. 

Μετην 13424/18/ΓΠ/27-6-2018 πράξητου Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρ. 2 του π.δ. 117/2002 (ΦΕΚ 99 Α') 
και του άρθρ. 27 παρ. 1 και 3 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83 Α'), 
μονιμοποιείται και εξελίσσεται η Ραφαηλίδου Ελένη του 
Νεοφύτου, μέλος της κατηγορίας Ειδικού Τεχνικού Ερ¬ 
γαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), ΔΕ κατηγορίας, για 
εξειδικευμένη τεχνική εργαστηριακή υποστήριξη του 
Τμήματος Πληροφορικής με Εφαρμογές στη Βιοϊατρι- 
κή της Σχολής Θετικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας, στη Δ' βαθμίδα από 6-1-2017, επειδή συ¬ 
μπλήρωσε τρία (3) χρόνια ευδόκιμη υπηρεσία στην Ε' 
Εισαγωγική βαθμίδα και έχει τις νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΡΑΚΟΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Μετην 5117/4.7.2018 πράξη του Πρύτανη του Πανεπι¬ 
στημίου Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα μετις δια- 
τάξειςτου άρθρου46 περ. ε' του π.δ. 410/1988 (ΦΕΚ Α' 191), 
του άρθρου 2 παρ. 14 του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ Α' 112) 
και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ Α’ 14), 
ΔΙΑΠΙΣΤΩΝΕΤΑΙ ότι στις 30.6.2018 έληξε η σύμβαση ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, του 1) ΗΛΙΑ ΣΑΡΗ- 
ΓΙΑΝΝΙΔΗ του ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ, που απασχολήθηκε ως Επι¬ 
στημονικό Προσωπικό, του άρθρου 5 του π.δ. 407/1980, 
τουΤμήματος Μουσικής Επιστήμης καιΤέχνης, κατά το 
χρονικό διάστημα από 22.5.2018 έως 30.6.2018. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8129189267/04.07.2018). 

Ο Πρύτανης 
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΖΑΠΡΑΝΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την 2446/21993/05.07.2018 πράξη της Πρύτανης 
του Πανεπιστημίου Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 35 παρ. 3,148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπηρεσιακή σχέση 
του Αντωνίου Ρεζίτη του Νικολάου από τη μόνιμη θέση 
καθηγητή της βαθμίδας του Καθηγητή πρώτης βαθμί¬ 
δας του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων Αγροτικών 
Προϊόντων και Τροφίμων της Σχολής Οργάνωσης και 
Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Πατρών, 
από 03.07.2018 ημερομηνία από της οποίας ορκίσθηκε 
και ανέλαβε υπηρεσία στοΤμήμα Αγροτικής Οικονομίας 
και Ανάπτυξης του Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών 
(ΦΕΚ 700/20.06.2018 τ.Γ'). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1181024190/03.07.2018). 

Με την 2429/21711/03.07.2018 πράξη της Πρύτανης 
του Πανεπιστημίου Πατρών που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 35 παρ. 3,148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπηρεσιακή σχέση 
του Κωνσταντίνου Συριόπουλου του Παναγιώτη από τη 
μόνιμη θέση καθηγητή που κατείχε της βαθμίδας του 
Καθηγητή πρώτης βαθμίδας του Τμήματος Διοίκησης 
Επιχειρήσεων της Σχολής Οργάνωσης και Διοίκησης Επι¬ 
χειρήσεων του Πανεπιστημίου Πατρών, κατόπιν της από 
29.06.2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 01.06.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1216601085/02.07.2018). 

Η Πρύτανης 

ΒΕΝΕΤΣΑΝΑ ΚΥΡΙΑΖΟΠΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΣΥΡΟΥ 
«ΒΑΡΔΑΚΕΙΟ ΚΑΙ ΠΡΩΙΟ» 

Με την 4η/04.07.2018 πράξη της Διοικήτριας του 
Γενικού Νοσοκομείου Σύρου «Βαρδάκειο και Πρώιο», 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147 και 156 του 
ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της ΜΗΛΙΟΥ ΘΩΜΑΗΣ του Βασι¬ 
λείου, υπαλλήλου εν ζωή του Γενικού Νοσοκομείου Σύ¬ 
ρου «Βαρδάκειο και Πρώιο» που υπηρετούσε σε θέση 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Νοσηλευτικής με βαθμό Β', 
από 27.06.2018, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2210012611 /04.07.2018). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΜΠΟΥΡΑΝΤΑ 
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 

Με την 652/11 -04-2018 απόφαση της Διοικήτριας του 
Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70, 
73 και 74 του ν. 3528/2007, του π.δ. 50/2001 και την σύμ¬ 
φωνη γνώμη του Α'ΚΥΣ Νοσοκομείων 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονί¬ 
ας και Θράκηςτης αριθμ. 17ης συν./08-12-2017 (Θέμα 56ο) 
μετατάσσεται ο Παπανικολάου Γεώργιος του Στυλιανού, 
από θέση κατηγορίας και κλάδουΤΕ Λογιστικής, με ταυτό¬ 
χρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, σε θέση ανώτερης 
κατηγορίας και κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Υγείας: 3055/ 
29-05-2018). 

Η Διοικήτρια 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΤΕΡΝΑ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΡΤΑΣ 

Με την Δ/228 02-07-2018 διαπιστωτική πράξη του Δι¬ 
οικητή του Γενικού Νοσοκομείου Άρτας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147, του 148 και 
156 του ν. 3528/2007 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του Κακοσίμου Ηλίατου Κωνσταντίνου, υπαλλή¬ 
λου της κατηγορίαςΤΕ, του κλάδου ΤΕ Λογιστικής, ειδικό- 
τηταςΤΕ Διοικητικού Λογιστικού με Α' βαθμό και 16ο Μ.Κ 
από 02-07-2018, λόγω υποβολής και δεύτερης αίτησης 
παραίτησης εντός μηνός προκειμένου να συνταξιοδο- 
τηθεί (ημερ. πρώτης αίτησης παραίτησης 13-6-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1113010411/03-07-2018). 

Ο Διοικητής 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΠΑΛΑΣΚΑΣ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: \ν\ν\νλΧ.^χ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤττΤ^ ~ι :■ ,' Μ ΙΠ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























